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ALLEGATO VI

RELAZIONE DI TIROCINIO/SCAMBIO
Per consentire la raccolta di informazioni sui partecipanti alle azioni di mobilità nell’ambito del Programma Leonardo da Vinci, i beneficiari dovrebbero utilizzare il presente modulo per riferire le esperienze relative ai tirocini o agli scambi. Il contraente dovrà accludere la presente relazione alla relazione finale generale sul progetto di mobilità.
Utilizzare esclusivamente le lingue ufficiali dell'UE o la propria lingua madre (per i paesi associati al programma).

Nella misura del possibile il beneficiario deve utilizzare lo strumento informatico predisposto dalla Commissione per stilare la presente relazione.

1. DATI PERSONALI
1.1. Nome:

1.2. Sesso:
 maschile

 femminile
1.3. Data di nascita:

1.4. Settore di studi/di lavoro:


Ingegneria e tecnologia


Scienze pure e applicate (matematica, fisica, chimica, biologia)


Economia, commercio e marketing


Scienze sociali


Altro ___________________________________________________

1.5. Situazione:


Studente in formazione professionale iniziale


Studente


Giovane lavoratore


Giovane laureato


Responsabile delle risorse umane, specialista dell'orientamento ...


Formatore/tutore pedagogico nel settore delle competenze linguistiche

2. ORGANISMO DI INVIO (SCUOLA FREQUENTATA)
2.1. 
Nome dell'università/organizzazione/impresa di invio:

_________________________________________________________________________________

2.2. 
Nome della persona di contatto: __________________________________________________

2.3. 
Tel/fax: ___________________________________E-mail: ____________________________

2.4. 
Indirizzo: ____________________________________________________________________

3.  ORGANIZZAZIONE OSPITANTE (SCUOLA ESTERA)
3.1. 
Nome e servizio dell'organizzazione ospitante: _____________________________________

_________________________________________________________________________________

3.2. 
Nome della persona di contatto/supervisore: _______________________________________

3.3. 
Tel/fax: ___________________________________E-mail: _____________________________

3.4.  Indirizzo: _________________________________________________________________

3.5. Tipo di organizzazione: 


 3.6. Settore di attività:

(si può contrassegnare più di una casella)

Azienda pubblica o nazionalizzata


Produzione


Multinazionale




Edilizia


Piccola o media impresa



Commercio/servizi


(meno di 250 dipendenti)


Grande azienda




Agroalimentare


Camera di commercio/industria


Banche/assicurazioni


Altro





Altro …………………………………

4.  Durata del tirocinio/scambio:
Dal: ……………………………..al: ………………………..  =……….. settimane
5.  IN CHE MODO HAI TROVATO IL TIROCINIO/SCAMBIO?
	5.1.
Da solo/da sola

5.2.
Tramite l'organizzazione di appartenenza

5.3.
Tramite la mia università

5.4.
Tramite l'organizzazione ospitante

5.5.
In un altro modo (specificare) ________________________________________________




6A. COLLEGAMENTI CON GLI STUDI (chi lavora già è pregato di compilare la tabella 6B)

Che collegamento c'è tra la mobilità e i tuoi studi?               Fornisci maggiori dettagli al punto 9.1

6.1.

Il tirocinio era parte integrante dei miei studi.

6.2.

Ho avuto un riconoscimento accademico del mio tirocinio: ________________ 



punti di credito formativo.

6.3.

La formazione era un progetto speciale che posso far rientrare nei miei studi teorici.

6.4.

L'entità del credito formativo viene decisa a livello bilaterale con il mio professore.

6.5.

Ho ricevuto un riconoscimento professionale da parte del mio datore di lavoro.

6.6.

Non ho ricevuto alcun riconoscimento formale.

6.7.

Il tirocinio rientrava nell’ambito dell'"EUROPASS-Formazione".

6.8.

Altri aspetti (specificare) _____________________________________________

QUALIFICA: TITOLO DI STUDIO O ALTRO ATTESTATO CHE LA FORMAZIONE CONSENTE DI OTTENERE

CONTENUTO DELLA MOBILITÀ. VUOI SEGNALARE ASPETTI SIGNIFICATIVI DELL'ESPERIENZA ACQUISITA O DELLA FORMAZIONE SEGUITA? SE DEL CASO, INDICA LE COMPETENZE ACQUISITE E IL METODO DI VALUTAZIONE.

6B. COLLEGAMENTI CON IL LAVORO (chi studia è pregato di compilare la tabella 6A)
Che collegamento c'è tra la mobilità e il tuo lavoro?            Fornisci maggiori dettagli al punto 9.1

6.1.



6.2.



6.3.



6.4.



6.5.



6.6.



6.7.

Il tirocinio è stato certificato nell’ambito di "EUROPASS-Formazione".

6.8.

Altri aspetti (specificare) _____________________________________________

RICONOSCIMENTO

CONTENUTO DELLA MOBILITÀ. VUOI SEGNALARE ASPETTI SIGNIFICATIVI DELL'ESPERIENZA ACQUISITA O DELLA FORMAZIONE SEGUITA? SE DEL CASO, INDICA LE COMPETENZE ACQUISITE E IL METODO DI VALUTAZIONE.

7. ASPETTI FINANZIARI

	Se ti riferisci a una valuta diversa dall'euro, indica chiaramente quale!
7.1. Il tuo reddito nell'intero periodo di tirocinio/scambio:
Sovvenzione Leonardo da Vinci totale 


_____________€

Ricevuta nel modo seguente: anticipo 


_____________€

                                               pagamento successivo

_____________€

Contributo/stipendio/indennità versata dall'impresa   

_____________€

Altre forme di reddito:



Importo:

Fonte:
Alloggio gratuito. Valore approssimativo
_________€             ___________________

Un pasto gratis nei giorni lavorativi   “
_________€             ___________________

Pasti sempre gratis                               “
_________€             ___________________

Tragitto gratis da/per il lavoro            “
_________€             ___________________

Altro (specificare) ___________________      _________€             ___________________

                         


         Reddito totale
                 ______________€
________________________________________________________________________________

7.2. Spese sostenute di persona nell'intero periodo di tirocinio/scambio:
Viaggio


________________________________ 

Soggiorno

________________________________ 

Corso di lingua

________________________________ 

Assicurazione

________________________________ 

         Spese totali
        
             ______________€

Altri commenti relativi all'aspetto finanziario del tirocinio/scambio: 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________




8. RISULTATI DEL TIROCINIO/SCAMBIO
(Indica in ordine di importanza tutti gli aspetti che ritieni importanti: 1 - il più importante; 2 - secondo in ordine di importanza e così via)
8.1. 

Ho arricchito le mie conoscenze pratiche nel mio settore.

8.2.

Mi sono familiarizzato con le future prospettive di carriera.

8.3.

Il tirocinio mi ha aiutato a concludere gli studi universitari.

8.4.

Ho formato altri lavoratori.

8.5.

Ho concluso un progetto di lavoro personale.

8.6.

Ho insegnato le lingue ad altri lavoratori.

8.7.

Ho potuto avere un riscontro pratico del livello delle mie conoscenze teoriche.

8.8.

Ho introdotto alcuni nuovi metodi/tecnologie presso l'organizzazione ospitante.

8.9.

Ho avuto modo di introdurre/potenziare una dimensione europea presso la mia



università e/o la mia organizzazione ospitante.

8.10.

Il tirocinio ha migliorato le mie opportunità occupazionali.

8.11.

Ho imparato a lavorare in un ambiente culturale straniero e ho migliorato la mia


capacità di operare a contatto con altre culture.

8.12

Nel corso del tirocinio ho compreso meglio il concetto di cittadinanza europea.

8.13.

Ho migliorato le mie conoscenze linguistiche (relative alla lingua del paese



ospitante).

8.14

Altro (specificare) _____________________________________________

9.  ILLUSTRARE IN MODO PIÙ DETTAGLIATO I TEMI SEGUENTI E FORNIRE ESEMPI CONCRETI O osservazionI.
	9.1. Collegamenti con gli studi o con il lavoro (punto 6).

In che modo il tirocinio ti ha aiutato negli studi o nel lavoro? In che modo l'esperienza del tirocinio è stata riconosciuta?

9.2. Risultati della mobilità (punto 8).

Descrivi con maggiori dettagli i risultati (ad esempio un miglioramento delle opportunità di lavoro) che hai indicato al punto 8. 




10.  ASPETTI PRATICI

Descrivi brevemente su un foglio a parte in poche righe o frasi in che modo sono stati organizzati gli aspetti elencati di seguito, indicando soprattutto i punti deboli e i punti di forza, le esperienze positive e negative. Indica il numero corrispondente al tema all'inizio della risposta.

	10.1. Informazioni sul tirocinio e sull'organizzazione della selezione dei partecipanti.



	10.2. Preparazione linguistica e/o culturale.



	10.3. Guida fornita dall'organizzazione ospitante sugli aspetti lavorativi e di studio.



	10.4. Vita e lavoro in un altro paese.



	10.5. Seguito e monitoraggio da parte dell'organizzazione di invio/organizzazione di  coordinamento.  



	10.6. Valutazione della tua formazione o del lavoro svolto.



	10.7. Contratti: che tipo di contratto hai firmato per il tirocinio?




11.  ESPERIENZE MIGLIORI/PEGGIORI

Illustra brevemente le migliori/peggiori esperienze connesse con il tirocinio fornendo esempi o dati concreti e spiegando il motivo per il quale le ritieni importanti.

	11.1. Esperienze migliori:
11.2. Esperienze peggiori:




12. FIRMA
	____________________________________          _________________________________________

Firma
                              
Luogo e data
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